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“CORTESIA” 

La cortesia y seguridad son compañeros, la falta de cortesia ha causado intinidad de accidentes, 
por ejemplo, al manejar un automovil nos comportamos de manera que  no lo hariamos en otras 
ocaciónes, o sea "El Rey Del Fimon", Al cambiar de carril cortamos  el trafico sin el uso de 
direcciónal, y por ser rudos el conductor del otro automovil se enoje, al no ser cortes hace que los 
demas conductores se enojen, y no conduscan de una manera segura.   

El no ser cortes puede ser peligroso, las personas que no son amables y corteses actuan de 
manera que pertuva la seguridad e incomad, a las demas personas.   

Personas sin buenas modales dejan las puertas abiertas cuando deben de estar cerradas.   

Personas sin buenas modales no son organizadas.  Personas sin buenas modales se preocupan 
solamente por ellas y las demas personas peligran porque estos son "egoistas"   

Ser cortes tiene sus ventajas, es agradable trabajar con estas personas amables y corteses.  Esta 
persona es generalmente popular.  Crea confianza y buen humor, todos nos sentimos seguros 
cuando el ambiente es agradable, cuando uno es cortes crea amistades.   

Cada trabajadore tiene sus obligaciones.  Trabaja en una forma segura y piensa en tu seguridad y 
la de tus compañeros.  Aplica tu conociemiento e influencias para prevenir accidentes, reporta 
condicciones inseguras, contriulle con ideas para mejorar la seguridad.    

 

RECUERDA:   

TODOS SOMOS MIEMBROS DEL MISMO EQUIPO, LA SEGURIDAD ES 
RESPONSABILIDAD DE  TODOS, TU PUEDESSER LA DIFERENCIA EN 

TU TRABAJADO DE FORMA SEGURA. 

 

 1



Toolbox  
   Safety Series   
 
Cortesia – (Courtesy)           
 
Ubicación:           
Fecha:       Hora:      
Número de empleados:     Número de personas asistiendo:   
 
Registro de los asistentes: 
Nombre: (escriba en imprenta) Firma: 
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Otras cuestiones de seguridad o las 
sugerencias formuladas por los empleados: 
              
              
              
              
              
              
Observaciones del administrador:         
              
Administrador:      Supervisor:    
  (Firma)        (Firma) 
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